CSS Chmelinec Puchov prijme do pracovného pomeru pracovnika na
pracovné miesto udrzbar - vodic

1 pracovné miesto

Miesto prace : Hostinska 1620/3 , Pichov 020 01

Druh pracovného pomeru : plny tvazok

Termin nastupu : november 2022

Mzdové podmienky (brutto) : Plat bude uréeny v zavislosti od dizky zapoditatelnej praxe v zmysle
ustanoveni zakona o odmenovani zamestnancov pri vykone préce vo verejnom zdujme, minimalne vo
vyske 815 eur.

Napli prace, pravomoci a zodpovednost’

- vykonava zakladné udrzbarske prace v zariadeni,

- prevadza drobné udrzbarske prace a opravarenské prace strojného a stavebného charakteru
v zariadeni,

- uskutoénuje obhliadky funkcnosti vytahov a v pripade poruchu nahldsi zodpovednému
zamestnancovi prevadzky,

- udrzuje a zodpoveda za dobry stav vozidla po stranke motorickej i z hladiska Cistoty,
- prevadza pravidelné kontroly stavu vozidla a odstrafiuje bezné zavady

Zamestnanecké vyhody, benefity

- stravovanie priamo v zariadeni

- doplnkové dochodkové sporenie 3.pilier

- 5 dni dovolenky naviac

- motivaéné odmeny / 13.a 14. plat/

Poziadavky na zamestnanca :

- stredoskolské vzdelanie

- prax vo vedeni motorovych vozidiel

Osobnostné predpoklady a zrucnosti :

- bezihonnost, zodpovednost, samostatnost

Kontakt : 042 463 12 03 Suhlas so spracovanim osobnych udajov.
Kontaktna osoba:

Bc. Tatiana Martinkova E-mail: tatiana.martinkova@csschmelinec.sk




